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Skriftlig beretning 2010/11

Jargen Cseh:

| det store og hele
ser det ud til, at den
abenhed og medind-
dragelse om skole-
fusionerne, politi-
kerne havde stillet i
udsigt, er blevet
indfriet

Beretning 2010/11

| den skriftlige beretning har Kredssty-
relsen, som tidligere &, valgt at fokuse-
re pa de sager/omréder, der har fyldt
mest i Kredsens arbejde og lagrernes
hverdag.

Ud over disse sager har arbejdet med
rédgivning og hjadp til enkeltmediem-
mer vaget en sazlig udfordring for den
nye Kredsstyrelse, dadet i overvejende
grad var den tidligere formand Henriet-
te Stein, der dene stod for sagsbehand-
lingen. | den sammenhaang er Kredssty-
relsen taknemmelig for den hjadp, Hen-
riette har ydet i overgangsperioden.

Afskedigelserne

| forbindel se med budget 2010 stod det
hurtigt klart, at det ikke var muligt at
opna de gnskede besparelser gennem
naturlig afgang ved bl.a. pensionering
og orlov.

Ud af besparelser paca. 25 lagertillin-
ger endte det med, at 15 laaere/barne-
haveklasseledere pa 7 skoler blev ind-
stillet til afsked. Det svarer til 13 fuld-
tidsstillinger. Proceduren for af skedi-
gelserne var aftalt i kommunens Ho-
vedudvalg og byggede pa erfaringerne
fratidligere fyringsrunder.

Men i sadan en situation er det umuligt
at finde en fremgangsmade, der kan til-
fredsstille dle. Isa den lange periode
fra budgetvedtagel sen i november til
vardingen i marts var en stor psykisk
belastning for de involverede lazere,
der skulle findes blandt de overens-
komstansatte, da man fra forvatningens
side havde meldt ud, at det ville vagre
for dyrt at afskedige tjenestemaand.
Fredenshorg Laaerkreds beduttede at
holde &bent hus pa K redskontoret de
dage, hvor de afskedigede blev under-
rettet om det. Her kunne man drefte af-
skedigelsen og fa gennemgaet de oplys-
ninger, der fulgte med fyringsbrevet.
Tilbuddet blev positivt modtaget og var

velbesagt.
DLF etablerede som et pilotprojekt en
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refleksionsgruppe for de medlemmer,
der var blevet fyret pga. arbejdsmangel
i kommunen. Formalet med pilotpro-
jektet var at undersgge, om gruppetil-
bud til fyrede laarere kan vaare medvir-
kende til at afprivatisere fyringen for
den enkelte. | maderne, der blev afholdt
pa Kredskontoret, deltog 5 af Kredsens
fyrede medlemmer og konsulenterne
fraDLF. Der blev afholdt 4 mader &2
timers varighed med et interval pa 14
dage. Tilbagemeldingerne fra projektet
har vagret s positive, at man fraDLFs
side vil anbefale, at gruppetilbud bliver
et af de tilbud, kommunerne fremover
tilbyder de learere, der afskediges pa
grund af arbejdsmangel

Kommunen tilbad de af skedigede out-
placement-radgivning af et eksternt fir-
ma. Dette initiativ blev i hgj grad pa&
skannet af de involverede. Desuden til-
bad kommunen, a de opsagte kunne
blive fritaget i opsigelsesperioden. En
ordning som 12 af de fyrede tog imod,
hvilket nogle steder medfarte en gget
belastning pa de tilbagevagende lagrere.
Ordningen med fritagelse i opsigel ses-
perioden er senere blevet suspenderet af
kommunen.

Ved skoledrets start havde 2-3 af de af-
skedigede desvaare ikke fundet ny be-
skedtigelse.

Skolefusionerne

| 1gbet of farste halvdel af 2010 stod det
Klart, at den pétaakte strukturaendring af
skolevaesenet hgjst sandsynlig ville med-
fare sammenlaggninger & en del skaler.
Derfor valgte Kredsstyrelsen at kvalifi-
cere tillidsreprassentanterne til den fore-
stdende proces ved at afholde et tema:
mede d. 8. september 2010, hvor en
konsulent fra hovedforeningen gennem-
gik de rdevante aspekter.

Mopdevirksomhed i perioden 01.04.10-31.03.11

Emne Antal
Kredsstyrelsesmader 18
Kontormader . 22
Tillidsrepr. mgder 10

Regionale meder for tillidsreprasentanter 1
Faglig klub-meder 7
[ Mader med szrlige medlemsgrupper 8
Mader med afskedigede medlemmer 5
Bladudvalgsmade 4
2
1
2

Regionalc kredsformandsmader
OK 11 informationsmade [or alle medlemmer
Meder i pedagogisk udviklingsgruppe

(8]

Made m. K35 om Kredsbladets fremtid

FAK-mgder
Padagogisk forum FAK
Arbejdsmiljg FAK
Kasserermede FAK

N[ wwios

AD8-mader

Maeder om forhindsafiale

Mader med skoleafdelingen

Maeder med Fredensborg Kommune
Myder med borgmester Thomas Lykke
Made mellem TR er og skoleafdeling

—lwfov|taf—{w

Bysamfundsmader om strukturzndringer
Borgermoder

Byradsmede

Tcmadag i berne- og skoleudvalget

== | w

' Hovedudvalg
Omrideudvalg
Revision af medaftale
Personalepolitisk forum
Introdag for nye medarbejdere

DS NN IFN (VY

Kredsen afholdt ligeledes et timelangt
made med Barne- og Skoleudvalgets
formand for at udvekde synspunkter pa
de kommende struktursandringer og de-
res konsekvenser. Bl. a. fremhaavede vi
vigtigheden &f at beholde en TR pahver
af de kommende matrikler.

Kredsen udarbejdede i samarbejde med
tillidsreprassentanterne et haringssvar,
hvor vi meldte klart ud, at vi enskede én
skolei hvert bysamfund og &t vi betrag-
tede matrikler med ubrudte forlgb fra 0.
— 9. klasse som den bedste lgsning. Det
viste sig desvaare ikke at kunne lade sig
gare med den l@sning Barne- og Skole-

Kurser, konferencer, m.v.

Budgetseminarer, Fredensborg Kommune

KS-internat

Arbejdsmiljgkonference, DLE

KS-konference

Det alternative Sorg-mgde

MED-konference

Stormede i Fredericia

Konference for kredsformznd og skoleledere

Demonstration foran Christiansborg

Kredsformandsmede

FAK-konference

OK 11, kursus pé Frederiksdal

Formandskonference Kursus i medlemsregistrering
Det Pedagogiske Selskab, Kreavision Store Kursus

Kongres TR-kursus

Konference om specialundervisning Medlemskursus

Evaluering af A08 (skoleledere, TRer,
skoleafdelingen og Kreds 36)

Kursus i forhandling

Arsmede i FTF

Lederkursus, formandsskole

Konference om undervisningsassistenter

Konference om Frie Grundskoler
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udvalget (BSU) kom frem til.

Vi havde endvidere et indlagg i Frede-
rikshorg Amtsavis under overskriften
"Halve skoler i Fredensborg”.

Kredsen deltog i de 4 bydelsmader kom-
munen afholdt for interesserede borgere.
Kredsen afholdt desuden mader med lae
rerne i hvert af bysamfundene. Stemnin-
gen pa maderne var positiv og afventen-
de hos de fremmadte. Vi kunne godt ha
ve gnsket os et starre fremmeade, sagens
avor teget i betragtning.

Kredsen har i det hele taget arbejdet
ihegrdigt for, at det skulle blive en proces
prasget af dbenhed og medinddragelse.
Vi har over for forvaltningen pdpeget det
uhensigtsmasssige i, a medarbejderne
fik at vide, at deikke métte stille spargs-
ma pa de informationsmeder, der blev
holdt, efter at de nye ledelser var udpe-
get. Efter en frugtbar diadog med forvalt-
ningen blev dette amdret, hvilket blandt
andet ogsa medfarte, at tillidsreprassen-
tanterne sammen med Kredsen blev ind-
kaldt til et made med forvaltningen, for
som nogle af de ferste at blive orienteret
om de trufne bedutninger.

Efter det stod klart, hvilke skoler der
skulle fusioneres, har Kredsen haft teg
kontakt med skolernes tillidsrepraesen-
tanter for at sikre den 8benhed og med-
inddragelse, politikerne havde stillet i
udsigt.

| det store og hele ser det ud til at vaare
lykkedes. Kuni enkelte tilfadde har vi
oplevet, at ledelserne har meldt ud inden
fusionsudvagene har vaaet informeret/
inddraget.

Nu foreligger fusionsplanerne satil god-
kendelse i Barne- og Skoleudvalget.
Kredsen har sammen med skolernes le-
delser varet inviteret til et Barne- og
Skoleudvalgsmade, hvor en skoleleder
fra Fredericiafortalte om sin linjeskole.
Der var tdle om meget mig og ildgede
og gengtridigheder med den lokale afde-
ling af DLF. Af de fusiong/visionsplaner
vi indtil nu har haft mulighed for a gen-
nemlaese, ser det desvaare ud til a have
gjort it indtryk. Ligesom der dbenbart er
et udbredt gnske om at starte med en-
geski 1. klasse. Begge dele er udfor-
dringer, som Kredsen aktivt vil sage ind-
flydelse pa.

| forbindelse med fusionerne var der fle-
re medlemmer, der udtrykte frygt for de-
resdtillinger. Isar seti lyset af Sidste &s
afskedigelsesrunde. Oveni den store om-
vadtning en fusion ville veae, gnskede
Kredsen at fritage medlemmerne for det
psykiske pres, frygten for en afskedigel-
sevilleveae. Vi havde derfor 2 mader
med borgmesteren for at diskutere en et-
arig jobgaranti i forbindelse med fusio-
nerne. Selvom vi kunne fremlaggge et
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Kan man nu osse stole pa det? Alvorlige og lidt skeptiske ansigter pa det farste
fadlesmede pa Kokkedal skolen...

Fi—

.84 var stemningen straks mere afdlappet blandt larerne pa Ny Fredensborg

Skole, men pa det tidspunkt var man heller ikke for alvor blevet konfronteret
med foraddrenes massive protester og skuffelser mod og over den patamnkte fusion

materide, der med stor sandsynlighed
paviste, at vi kunne klare den ventede
nedgang i legrertillinger pa 5-7 medar-
bejdere ved naturlig afgang, lykkedes det
ikke at opna den gnskede jobgaranti.
Hensynet til gvrige fyringstruede medar-
bejdergrupper i kommunen vaggtede he-
jere. Desuden var man nervgs for, at den
nye skolestruktur kunne medfare en gget
elevafgang fra kommunens skoler. Saen
hensgtserklaging var dt, hvad vi kunne
opna

| forbindelse med, at Barne- og Skoleud-
vaget endeligt vedtager fusions/visions-
planerne, arrangerer vi et mademellem
tillidsreprassentanterne og formanden for
BSU, Hanne Berg, sdedes at hun far
mulighed for at danne sig et indtryk af
tillidsreprassentanternes syn pa planerne

0g den bagvedliggende proces.

Paadagogisk udviklingsgruppe

Som en ddl & planerne med skolestruk-
turaandringen har BSU afsat 1%2 mio. kr.
&ligt fra2012 til 2014 til paedagogisk
udvikling.

Der skal nedsadtes en styregruppe, der
skal gkre at de afsatte midler bliver
brugt hensigtsmaessigt. Davi har en for-
ventning om, at Kredsen vil blive invite-
ret med i dette arbede, har vi nedsat en
pasdagogisk udviklingsgruppe bestéende
af TR Cecilie Andersen fra Langebjerg-
skolen og TR Torben Wishom fra En-
drupskolen samt 2 medlemmer fra
Kredsstyrelsen, Annette Hansen-Jacob-
sen og Pille Poulsen. Deres opgave bli-
ver a udarbegde fordag til, hvordan



Spergsmalet er, om armene pa medlemskurset er pa vej op eller ned. Det koster
nemlig medlemmerne kr. 140.000 pr. gang, og interessen er ifalge formanden
vigende, sd KSforeslar nu medlemskurser afholdt hvert andet ar...

var ellers meget molrsorpt-

L]

midlerne bruges bedst set ud fralaaer-
nes synspunkt.

Hovedudvalg

| kommunens Hovedudvalg for samar-
bejde er Kredsen repraesenteret af Nils
Wulff og Jargen Cseh, Lars Lindstrem
er suppleant. Nils er med til at udarbe-
de dagsordener sammen med Tina
Samson (neestformand), TinaBjerre-
gaard (personalechef) og Kim Herlev
Jargensen (kommunaldirekter).

Nils er desuden med i en arbejdsgruppe
vedr. udarbejdelse af retningdinjer.

Vi har deltaget i budgetseminarerne
(det meste &f tiden). | forbindelse med
budgetseminarerne har @konomisk Af-
deling pa Radhuset pa yderst kompe-
tent vis gennemgaet budgettet. Det har
vaget meget positivt at deltage i denne
gennemgang samt i budgetseminarer-
ne. Vi savner dog stadig en form, der
ville gere det muligt at faen dialog
med politikerne.

Jorgen Cseh har deltaget i en arbgjds-
gruppe omkring trivsel sundersggel ser
og lederevaluering. Trivselsundersagel-
sen er fremover anonym og indeholder
0gsa spergsmal fra lederevaueringen.
Desvaare er ledereva ueringen endnu
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...... 0g to sede pi er gav redfaret

bade intimt og dbenhjertigt interview

ikke anonym, og vi skal derfor stadig
opfordre til den yderste tilbageholden-
hed i forbindelse med besvarelsen & le-
derevalueringen.

Omradeudvalg for Bern, Kultur (og
Sundhed)

| omrédeudvalget er Jargen Cseh naest-
formand. Nils Wulff er medlem og Lars
Lindstrem suppleant.

Der har vaaet arbejdet med politiske
malsaininger for skolernes specialun-
dervisning og specia paadagogisk bi-
stand i den almindelige specidundervis-
ning. Vores kommentarer gar pa eget
ressourcetildeling til skolerne, samt aget
uddannelse til lagrerne der professionelt
skal varetage den sterre inklusion. Til-
buddet til eleverne ber jo matche det til-
bud, de dlerede har.

Vi er desuden blevet orienteret om Fag-
lig Laesning, herunder specielt om
DLFstiltag "Vi laeser for livet”.

PCB pa Baunebjergskolen

Pa baggrund af en foraddrehenvendelse
i forbindelse med skolefusionen i Hum-
lebaek, blev der i december maned fore-
taget indeklimaundersagelser pa Baune-
bjergskolen for at méle koncentrationen

af PCB. Der blev 4 steder mélt en kon-
centration, der overstiger den vaadi,
hvor Sundhedsstyrelsen pa sigt anbefa-
ler, at der gribesind for at nedbringe
koncentrationen. Kommunen har pa
baggrund af mélingerne bedluttet, at der
forelgbig skal foretages en grundigere
rengering af lokalerne samt en gget ud-
luftning.

Embedsasgen finder denne beslutning
tilfredsstillende og helt i overensstem-
melse med Sundhedsstyrel sens anbefa-
linger. Embeddaggen anbefaler endvi-
dere, at man afventer en rapport fra
Bygge- og Erhvervsstyrelsen senere pa
aret med anbefalinger til, hvordan byg-
ninger med PCB skal renoveres.
Efterf@lgende er der rejst tvivl om un-
dersagel sernes validitet, da malingen er
foretaget i december i en periode med
nedbrud i skolens varmesystem. Nér
der méles ved hgjere temperaturer, for-
ventes der hgjere koncentration af PCB.
Kredsen deltog i et made med embeds-
laggen og Teknisk Forvaltning arrange-
ret af skolebestyrelserne pa Humlebak
Skole og Baunebjergskolen. Pa dette
mgde blev det oplyt, at der ville blive
foretaget kvartalsvise mélinger. Kred-
sen spurgte om der har vaaret konstate-
ret gget sygelighed hos personale pa en
skolei Frederikssund, der har veaet ud-
sat for PCB koncentrationer pa det 4-5
dobbelte af koncentrationen p& Baune-
bjergskolen. Det var ikke tilfaddet.
Kredsen er i [gbende kontakt med ar-
bejdsmiljereprassentanten pa skolen,
ligesom vi har jeavnlig kontakt til Tek-
nisk Forvaltning og DLFs arbejdsmilje-
konsulent.

IT paskolerne

Alle skoler har faet nye Smartboards og
et nyt it-system, der skulle gere det mu-
ligt for lagrere og elever at kable sig op
pa skolens skrivebord, lige meget hvor i
verden man befandt sig.

Idedlt set en strélende, fremtidssikret
I@sning. Problemet var bare, at man
havde investeret i et system, der bela-
stede de lokale net i en sidan grad, at
frustrerede lagere bl.a. undlod at bruge
de nyindkabte Smartboards, da man ik-
ke kunne vaare sikker pa, at de virkede,
ndr man skulle bruge dem. Vi har jean-
ligt gjort forvatninger og politikere op-
maaksomme pa problemerne. Vi har
bragt det op i b&de Omréde- og Hoved-
udvalg og det ser nu endelig ud til, at
der er en lgsning i Sigte. Der er kommet
ny it-chef med baggrund i undervis-
ningssektoren (UNI-c). PAmadet i Om-
rédeudvalget virkede han optimistisk
og forudsa, at de sterste problemer ville
vege |lgst efter vinterferien. En ny be-
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Fra en vad pensionisttur til Org

Der var trest at hente pd Org Kro, som
siden er kommet i ulykke grundet endnu
et bankkrak. Men Gerd Vedsmand th.
holder sig godt uden et eneste grat hér

lastningstest i begyndelsen af marts vil

vise, om han har noget at have optimis-
men i. Kredsen falger viait-vejledernes
konference sagen ngje.

A08

| samarbejde med den lokale skolele-
derforening har Kredsen afholdt et mg-
defor TR + suppleant og 2 ledere fra
hver skole, hvor AO8 var til debat. Ved
at mikse deltagerne fra de forskellige
skoler blev man konfronteret med de
ovriges oplevelser med A08. Det gav
anledning til frugtbar debat og der var
generel tilfredshed med medet.
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| skrivende stund bliver der forhandlet
om justeringer af aftalen med baggrund
i de kommende fusioner. | den forbin-
delse har Kredsen haft maede med bibli-
otekarer og it-vejledere.

M edlemskur set

Arets medlemskursus var som de evri-
ge & en succes. Patrods af det har

K redsstyrelsen gennem de seneste &r
maaket en vigende interesse for med-
lemskurset. Vi kan samtidig konstatere,
at gkonomien er under pres og med-
lemskurset koster ca. 140.000 kr. pr
gang. Vi maderfor overvgje mediem-
skursets fremtid. Form, hyppighed, bru-
gerbetaling, deltagerantal, samarbejde
med en anden kreds er emner, der trean-
ger sig pa. Kredsstyrelse foredar forel o
big, at medlemskurset afholdes hvert
andet &, men er &ben for evrige fordag.

Kredsbladet og avrig synlighed

| efterdret 2010 meddelte Kredsbladets
redakter, Ole Sejer Jargensen, at han
gnskede at trakke sig som Kredsbladets
redakter. Da redakteren lige fra bladets
farste udgivel se har vaaet omdrejnings-
punktet, er det nadvendigt at overveje,
om bladet kan og skal viderefares—og i
givet fald hvordan.

Samtidig giver Kredsens faldende med-
lemstal med deraf falgende indskraa-
ket gkonomi anledning til at taanke pa
besparelser, ogsa i forbindelse med ud-
givelse af bladet.

Vi har dreftet det pa K redsstyrelsesmg-
der samt pa meder med Helsinger Lae
rerforening, som vi jo deler bladet med.
Vi er ndet frem til at afsadte et fast be-
Igb og sa se om vi kan fa et kvalificeret
tilbud for de afsatte midler. Det gadder
om at fa en redakter, der er vidende om
forholdene béde i Fredensborg og Hel-
singer kommune.

Kredsen laggger et stort arbejdei at hol-
de hjemmesiden, som har vaget i gang i
naesten 2 &, opdateret. Vi taler endel i
kredsstyrelsen om, hvorledes vi skal fa
mediemmerne gjort opmaarksomme pa
denne informationskilde. Det er selvfal-
gelig naaliggende at f& sat en tadler pd,
sdman kan danne sig et billede af, hvor
ofte siden besages, men det har vist sig
a vaze teknisk mere omstaandeligt end
som si. Desuden har det vaaet nadven-
digt at nedprioritere opgaven pga. mere
pétraangende udfordringer. | forbindelse
med péataankte indskraankninger af
Kredshladet er det imidlertid vigtigt
dels at opprioritere nyhedsstoffet pa
hjemmesiden, delsat famedlemmernetil
at bruge den. Gaind og kig pa
www.kreds36.dk

Kredsen har et fortrinligt samarbejde
med journalist Steffen Slot fra Frede-
riksborg Amts Avis, der jeavnligt hen-
vender sig for at f& Kredsens kommen-
tar til aktuelle skolepalitiske emner.
Kredsen har ligeledes jaarnlig kontakt
til sine politiske forbindel ser.

Som det kan ses pa bagsiden, foreslar kredsstyrelsen

bladet, at bladets gkonomi bliver halveret fra 2010-12. Man vil i stedet supplere og
motivere med hjemmesiden, som Pille Poulsen herover er webmaster pa. Hun gér til
opgaven med godt humer, men det bliver den gamle historie om Muhammed og bjer-
get omigen, s nemt bliver det ikke, men hvem har osse sagt, det skulle vearet det?
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_ Manglende betaling &f frikeb til Fredensborg Kommunefor |\ g orende frikab og kontingentsatser
Specifiation Regnskab 2010 Budget 2010 r. Regnskab 2009 Budget 2011  Budget 2011 r. Budget 2012 rene 2008 2010 for deltagelse| Skolewavalg og siden |
Kredsstyrelse egnska udge r. Regnska udge udge r. Budge Barne- og Skoleudvalg pa ca. 40.000 kr. er bogfert under
' kredsstyrelse frikab.
Frikeb/lgn 1.246.615 1.107.000 1.065.380 1.107.000 1.125.000 1.130.000 : o o . .
Diaster 4.198 11.000 11.002 11,000 7000 7.000 Renteindtaegten er generelt lavere, men noget skyldes, at Eer JeiEd e el g ET e e
Korsel mm 18.418 20.000 18.279 20.000 20.000 20.000 bundne midler ikke alle gav rente i 2010. Fremover vil der i redsstyrelsens frikab, ligesom der
Medeudgifter 4.122 7.000 5.668 7.000 7.000 6.000 alt vage ca 24.000 kr. mere p& den konto, halvdelen pa drift | ellerikkeer udsigt til en stigning i
Andr_e udg_. (Kongres mm) 8.096 5.000 4.172 5.000 5.000 9.000 og den anden halvdel pé saalig fond. kontingentet
Udgifter til Kredsstyreisen 1.281.449 1.150.000 1.104.501 1.150.000 1.164.000 1.172.000 L onhenszettelser pa 40,000 &lig er startet fra 2010, :
TR-udgifter Der er brugt ca. 25.000 kr. mindre p& administration, idet vi | Forslag til fastsaettelse af ydelser for
gnsker at kabe nye computere i 2011. i i -
Diseter 4.723 11.000 10.925 11.000 7.000 7.000 y P perioden 1. april 2011 - 31. marts 2012
Kersel 3.368 6.000 5.495 6.000 5.000 5.000 i
Faglige klubber 3.996 6.000 5.659 6.000 6.000 6.000 klfad%r erens kommenta‘r er tl I Forventet fordeling af timerne
TR-meder 15.669 18.000 18.024 18.000 18.000 18.000 u - : :
Udgifter til TR 27.756 41.000 40.103 41.000 36.000 36.000 get 2011 og 2012 Grundtildeling 5 x 300 timer LY e
Medlemskurset an- Nils WLIF: Formandsfunktion 700 timer
gurser’lfkonferlgncer o9 meder 5.998 10.000 8.486 8.000 8.00 %iftl)l/ttgtnl;a/gf)trgar Kredsbladet Neestiormandsfunition 350 timer
eneralforsamling . . . . .000 8.000 1 Vi ar - . -
KS-kurser og konferencer 21.135 15.000 36.006 15.000 15.000 15.000 2012. Tanken er, at ?n Sl.(es wdfere pEaul iy : 500 tfmer
TR-kurser og konferencer 40.889 35.000 33.766 35.000 35.000 35.000 medlemskurset frem- 2t men for 2 KS-mediemmer 2 x 300 timer 600 timer
hsﬂtemer;sms?;AK) 843 80,000 31,354 80,000 80,001 20000 over afholdes i fwert er; r'??uceret Delegeret 2 x 50 timer 100 timer
ore kursus . . . . .000 .000 ° uagitt. : ; ; ;
Kurser/mediemsarr. 2.701 5.000 3.475 5.000 5.000 5.000 andet budgetar. Der Til fordeling after aftale i KS 300 timer
Medlemsarr. frak. 4-7 15.581 15.000 26.027 15.000 16.000 20.000 vil aret far medlems- Frikebstimer i alt 4.050 timer
Frikeb AKUT-fond 33.362 0 0 0 0 0 kurset blive budgette-
Kurser,meder og konferencer 331.722 300.000 189.114 288.000 158.000 313000 ret med overskud, s Frikebstimerne er bruttotimer incl. Ferie og
) o dette overskud kan - :
@vrige udgifter (inkl. FAK-kont) bruges nacste & segne-/helligdage.
FAK-kontingent 53813 53.000 53.656 51.000 46.000 47.000 K redsbladet gnskes viderefart: men for en reduceret udgift
Andre udgifter 2.081 S J I . .
@vrige udgifter 55.894 53.000 53.656 51.000 46.000 47000 Efter aftale med Kreds 35 vil vores andel af bladets udgif- Fo_rslag til kredskontingent fra
ter fremover vage ca. 70.000 kr. om aret. Der forventes an- 1. januar 2012 - 31.december 2012
Sekretarfunktion/personale - 1.000 861 1.000 1.000 1.000 sat en redaktar, der skal komme med et opleg til, hvordan
o bladets struktur fremover skal vaare. Heri indgér tanker om Fraktion 1 2 kr. 306 /maned
Administration antal numre — antal sider —indhold — og noget om brugen e % mane
Eon;oramgqer 4.818 7.000 6.948 7.000 7.000 7.000 af hjemmesiderne. Fraktion 4 kr. 29 /méned
oo 2658 2000 * 20 2000 200 2000 Kredsstyrelsen gnsker at indkabe 5 nye compuere il ud-
Gebyrer/Kontingentopkraevning 32.536 34.000 33.067 34,000 34.000 35.000 skiftning af de gamle. De gamle er ved at vege nedsidte og | Samlet kontingent for 2011 og 2012 bliver:
Telefon/fax 2.207 8.000 7.367 8.000 8.000 8.000 meget langsomme. Vi vil undersage, om det er muligt at Fraktion 1 og 2
Mindre nyanskaffelser 868 2.000 4,209 2.000 2.000 2.000 kebe baabare i stedet for de stationagre, s de kan medbrin-
Forsikringer 2,771 3.000 2.707 3.000 3.000 3.000 ges pé kurser, konferencer og til meder. '(:Laekrtgrelt;zmehaveklasseledere) LR
Aviser/bagerftidsskrifter 5.180 8.000 8.373 8.000 8.000 8.000 Kredsstyrelsen ansker ikke andringer vedr ; raktion
agrende frikab o ..
EDB-udstyr 5.000 5.818 5.000 35.000 5.000 Konti ng)ént%xser g g (Pensionister) kr. 100 /méned
EDB-abonnementer og programm 769 5.000 4,569 5.000 5.000 5.000 ed de b d. . Fraktion 6
EDB drift og service - ADSLmm 4.573 7.000 6.402 7.000 7.000 7.000 Vedrgrende budget 2012 gnsker vi at bruge 68.000 k. fra . .
Licens 891 2.000 780 2.000 1.000 1,000 tidligere ars overskud. (Saerlige medlemmer) kr. 98 /maned
diverse 567 1.000 1.000
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Klap hesten og TR

Fredensborg Laaerkreds
- generalforsamling

Resolution om de nye
skoler i Fredensborg

Kommune

Laaere forsamlet til generalforsam-
ling i Fredensborg Lagrerkreds den
15. marts 2011 udtaler:

Vi skal kraftigt opfordre til, at man
holder igen med store paadagogiske
eksperimenter i fusionens ferste ar. |
en fusionsproces er det vigtigt, at der
givestid og ro til at indarbejde de nye
vaadier. Gennem en grundig og lige-
vazdig proces gges mulighederne for
en vellykket sammenlaggning.
Fusionerne amdrer ikke pa behovet
for en tillidsreprassentant pa hver ma-
trikel. Det vil vaare en klar forringelse
af lagernes vilkar, hvis man under
dakke af fusionerne forsager at
svakke tillidsrepraesentanternes ar-
bejdsvilkar. (forsag fremsat af KS)

KREDSBLADET

Kredsbladet udgives af Danmarks Lager-
forenings Kreds 35 og 36:

Lagere i Helsinger og Fredenshorg
Oplag dette ssanummer: 900 ex.

Ansvh. redakter: Ole Sejer Jargensen
Bakken 7, 3050 Humlebask
(Bladets adresse)

TIf. 49 19 40 52

Fax: 49 19 40 52 (efter aftale)
E-mail adresse:

ole.sgjer @teliamail.dk

Deadline nr. 3/2011:
Sendag den 15. maj
Udkommer i uge 22

Redaktaren, Ole Sgjer, fratraader den
1.julii ar. Deto kredsstyrelser er ind-
til videre indstillet pa at forsgge at
fortsadte et samarbejde om bladet og
vil efter vedtagelsen af budgetterne for
2011prove at finde en ny redakter. Det
bliver maske ikke sa ligetil, fordi ved-
kommende skal kunne skrive, redige-
re, fotografere, og kan vedkommende
0gsa lay-oute og opsadte bladet i et
professionelt desktopprogram, vil det
vage kagkomment.

Udsigterne for bladets gkonomi er
desvaare ikke s lyse pa baggrund af,
at bladets driftsgkonomi ser ud til at
blive halveret fra 2010-2012.

Der er planlagt 4 udgivelser i ar: de
tre med Ole Sgjer som redakter, mens
den eller de nye nvk skal sta for en ud-
givelsei 2. termin.

Kredsbladets budget 2011 er reduceret med nassten kr. 100.000 i forhold til
regnskabet for 2010, og kredsstyrelsen i Fredensborg Laaerkreds indstiller, som
det fremgar, en ydeligere reduktion i 2012, sa bladets budget vil vaare godt og vel
halveret over tre ar
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